Zasady ochrany

osobnich udaju
pro Ethosa, z.s.

1. Uvodni ustanoveni
Tyto Zasady ochrany osobnich Udaju (dale jen ,Zasady") upravuji zpasob, jakym spolek

ETHOSA, z.s., se sidlem v Laznich Bohdangi, IC: 70835721, zpracovava osobni Udaje svych ¢lend,
uchazecl o ¢lenstvi, zaméstnancd, dobrovolnikd, Gcastnik akci, Zadatell o dotace a dalSich
osob (dale jen ,subjekty Gdaju"). Ethosa se Fidi platnou legislativou, zejména Nafizenim
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR), a zakonem €. 89/2012 Sb., ObZanskym

zadkonikem.
2. Spravce osobnich udaju

Spravcem osobnich Udajl je spolek ETHOSA, z.s.. Kontaktni Gdaje jsou k dispozici na webovych

strankach ethosa.org.
3. Ucel a pravni zaklad zpracovani

Ethosa zpracovava osobni Udaje za ucelem podpory etiky, profesionalizace a spoleCenského
uznani pomahajicich profesi. Pravnim zakladem pro zpracovani je predevsim:

e PInéni smlouvy (€lenstvi): Zpracovani (dajl je nezbytné pro spravu ¢lenské databaze,
poskytovani sluzeb (napf. pfistup do online registru, ucast na workshopech a konferencich)
a plnéni zavazk{ vyplyvajicich ze stanov.

e PInéni pravnich povinnosti: Zpracovani je nezbytné pro plnéni povinnosti, které pro spolek
vyplyvaji ze zakona o Ucetnictvi (napf. dafiova povinnost).

e Opravnény zajem: Zpracovavame udaje na zakladé opravnéného zajmu pro interni
komunikaci, informovani o aktivitdch spolku a ochranu nasich pravnich zajmu (nap¥. reseni
stiznosti prostrednictvim etické komise).

e Souhlas subjektu adaju: Pro zpracovani Gdajl pro specifické Ucely, jako je marketingova
komunikace nebo zverejnéni profilu v online registru, je vyZadovan vas vyslovny souhlas,
ktery Ize kdykoli odvolat.



4. Kategorie a uchovavani osobnich udaja

Spolek zpracovava nasledujici kategorie osobnich Udajd a uklada je po dobu nezbytné nutnou k

naplnéni ucelu:

e Udaje o €lenech a uchaze€ich o Elenstvi: Identifika¢ni a kontaktni Udaje (jméno, e-mail,
adresa, IC), profesni Gidaje (typ ¢lenstvi, profesni zamé&reni, praxe, eticky kodex). Tyto Gdaje
uchovavame po dobu trvani ¢lenstvi a po jeho zaniku po dobu 3 let pro vyfizovani
pripadnych sporu ¢i stiznosti.

¢ Udaje o zaméstnancich a dobrovolnicich: Jméno, adresa, rodné €&islo, bankovni Gdaje.
Tyto udaje zpracovavame pro plnéni smluvnich a zakonnych povinnosti. Evidenci pracovni
doby a mzdové listy uchovavame 30 let pro dlichodové Ucely.

¢ Udaje o tcastnicich akci, workshopti a ocenéni: J/méno, e-mail a dal3i Gdaje nezbytné pro
organizaci a komunikaci s G€astniky EthosAwards a dal3ich akci. Udaje uchovévdme po dobu
trvani projektu nebo akce a dale po dobu 5 let pro ucely spojené s pfipadnymi reklamacemi
nebo spory.

e Ucetni a finanéni tdaje: Ucetni doklady (faktury, smlouvy), idaje o darech a grantovych
projektech. Tyto doklady uchovavame po dobu 10 let od konce ucetniho obdobi, ve kterém
byly vystaveny, nebo déle, pokud to vyzaduje zakon o UcCetnictvi nebo dotacni podminky.

e Archivni dokumenty: Dokumenty s historickou hodnotou, jako jsou zakladatelskeé listiny a
zapisy ze zasedani rady, uchovdvame v souladu se zdkonem o archivnictvi. Seznamy ¢lend
jsou uchovavany po dobu 6 let.

5. PFedavani osobnich adajua

Ethosa nepreddva osobni Udaje tfetim stranam, s vyjimkou pfipadd, kdy je to nezbytné pro
plnéni smlouvy, oprdvnénych zajmU spolku nebo zdkonnych povinnosti. Osobni Gdaje mohou
byt zpfistupnény zpracovatelim, ktefi pro spolek zajistuji technickou podporu (napf. web
hosting). Pokud udélite souhlas se zverejnénim profilu v online registru, budou vase profesni
udaje (jméno, zaméreni, kontakty, profesni CV) verejné dostupné.

6. Zabezpeceni dat

Ethosa pfijima technicka a organizacni opatreni k ochrané osobnich Udajl pfed neoprdvnénym
pristupem, zneuzitim, ztratou nebo poskozenim. Zpracovani dat probiha v zabezpecenych
systémech a pFistup k nim maji pouze opravnéné osoby.



7. Prava subjektu udaju
Jako subjekt tdajd mate prava vyplyvajici z GDPR, kterd mUZete uplatnit e-mailem:

e Pravo na pfistup k udajlim.

e Prdvo na opravu nebo doplnéni nepresnych udajd.

e Pravo navymaz ("pravo byt zapomenut").

e Pravo na omezeni zpracovani.

e Prdvo na prenositelnost Udaja.

e Pravo vznést namitku proti zpracovani.

e Prévo podat stiznost u Ufadu pro ochranu osobnich tdaja.

8. Zavérecna ustanoveni

Tyto Zasady nabyvaiji ucinnosti dne 13. 8. 2025. Ethosa si vyhrazuje pravo tyto Zasady
aktualizovat, pficemz aktualni znéni bude vzdy dostupné na webu spolku.

V Pardubicich 13/08/2025



